
 
 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG! 

bewerbung@l-shop-team.de 

Ansprechpartnerin: 
Daniela Schenk 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      Für unser Team am Standort Unna suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Controller (m/w/d) 
 

Die L-SHOP-TEAM GmbH ist Deutschlands größter Textilgroßhändler für Promotion, Freizeit und Beruf. Wir beschäftigen insgesamt 
190 Mitarbeiter an unserem Standort Unna. Insgesamt sind wir mit zahlreichen Tochtergesellschaften europaweit vertreten. 

 
 

Ihre Aufgaben 
 
 Erstellung, Auswertung und Analyse von Berichten  
 Kostenrechnung 
 Betreuung der ERP-Software Comarch inkl. 

Kostenrechnung 
 Intercompanyverrechnung, Verrechnungspreise (Konzern)  
 Unternehmensplanung/ Forecast/ Abweichungsanalysen 
 Erstellung von Monats - und Jahresabschlüssen/-

berichten 
 Begleitung zum Aufbau einer KPI-

Unternehmenssteuerung 
 Zahlreiche Projekte zur Mitgestaltung/Aufbau bestimmter 

Controlling-Bereiche 
 Weiterentwicklung BI-Tool (Power BI Kenntnisse von 

Vorteil)  

Ihr Profil 
 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung 

zum Controller oder wirtschaftswissenschaftliches 
Hochschulstudium 

 Ausgezeichnete Kenntnisse in der Betriebswirtschaftslehre,   
der Buchführung, Finanzplanung und weiteren wirtschaftlichen 
Bereichen 

  Berufserfahrung im Bereich Controlling wünschenswert 
(Großhandel)  

  Analytische Arbeitsweise  
 Gute Kenntnisse in ERP-/Kostenrechnungssysteme  
 Gute Kenntnisse mit BI-Tools (Power BI von Vorteil) 
 Sehr gute Kenntnisse in Excel & Umgang mit Datenbanken 
 Englischkenntnisse vorteilhaft  

Das bieten wir: 
 

 Eine abwechslungsreiche und interessante Aufgabe 
 Eine leistungsbezogene und faire Bezahlung 
 Langfristige Perspektiven in einem offenen 

und erfolgreichen Unternehmen 
 Mobiles Arbeiten (max. 40%)  
 Flexible Arbeitszeiten 
 30 Tage Urlaubsanspruch 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Personalrabatt 
 Kostenlose Getränkeversorgung: Kaffee und Mineralwasser 
 Kostenlose Parkplätze 
 Moderne Arbeitsplatzausstattung 
 E-Ladesäulen für PKW (kostenpflichtig) und Fahrrad (kostenfrei) 
 Gute Anbindung an ÖPNV - JobTicket (Deutschlandticket)

                                        
    


